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UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY REGNÓW 

z dnia 30 stycznia 2026 r. 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia 
maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli pobieranych przez uczelnie, 

placówki doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują 
doskonalenie zawodowe nauczycieli, a także form i specjalności kształcenia nauczycieli zatrudnionych 
w szkole dla której organem prowadzącym jest Gmina Regnów, objętych dofinansowaniem w 2026 r. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2025 r., 
poz. 1153, 1436), art. 70a ust. 1, 3 i 3a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z późn. zm.) oraz § 5 i § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów 
szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 2628), w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły Podstawowej w Regnowie oraz po zaciągnięciu opinii 
Związku Nauczycielstwa Polskiego  uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. W budżecie Gminy Regnów na rok 2026 wyodrębnia się środki finansowe na dofinansowanie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na 
wynagrodzenia osobowe nauczycieli w wysokości 22 316, 00 zł. 

2. Ustala się na rok 2026, w ramach wyodrębnionych środków na dofinansowanie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli, następujący plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli: 

1) 35% środków przeznacza się na dofinasowanie w części lub w całości kosztów udziału nauczycieli 
w formach kształcenia prowadzonych przez  uczelnie i placówki doskonalenia nauczycieli; 

2) 65% środków przeznacza się na dofinansowanie w części lub w całości kosztów udziału nauczycieli 
w seminariach, konferencjach, wykładach, warsztatach, szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych 
form doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placówki doskonalenia 
nauczycieli uczelnie oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe 
nauczycieli oraz na wynagrodzenia osób prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli 
i działań w ramach wspomagania szkół oraz sieci współpracy  i samokształcenia dla nauczycieli, a także na 
koszty druku i dystrybucji materiałów szkoleniowych  i informacyjnych dla nauczycieli oraz na koszty 
związane z podróżą służbową nauczycieli biorących udział w formach doskonalenia zawodowego i osób 
organizujących oraz prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

§ 2. 1  Ustala się na rok 2026 maksymalną kwotę dofinansowania opłat za studia pierwszego i drugiego 
stopnia, jednolite studia magisterskie,  studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne pobierane przez  uczelnie 
i placówki doskonalenia nauczycieli, w wysokości do 100% poniesionych kosztów kształcenia, nie więcej 
jednak niż 1400 zł za jeden semestr. 

2. Ustala się na rok 2026 maksymalną kwotę dofinansowania opłat za udział w konferencjach, warsztatach, 
webinariach, szkoleniach, kursach oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych 
odpowiednio przez placówki doskonalenia nauczycieli,  uczelnie oraz inne podmioty, których zadania 
statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli, w wysokości do 100% tej opłaty za jedną  formę 
doskonalenia zawodowego, nie więcej jednak niż 800 zł. 

§ 3. Ustala się na rok 2026 następujące specjalności kształcenia nauczycieli przez  uczelnie,  placówki 
doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe 
nauczycieli, na które przeznaczone jest dofinansowanie: 
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1) technologie informacyjno-komunikacyjne w procesie nauczania, logopedia, przeciwdziałanie agresji 
i przemocy w szkole, praca z dziećmi niepełnosprawnymi, sprawiającymi trudności, edukacja włączająca; 

2) techniki multimedialne, technologie informacyjne, nauczanie języka angielskiego dla nauczycieli edukacji 
wczesnoszkolnej i języka obcego nowożytnego, etyka,  pomiar dydaktyczny, doradztwo metodyczne, 
doradztwo zawodowe; 

3) doskonalenie z zakresu  nauczanego przedmiotu, uzyskanie kwalifikacji do nauczania innego przedmiotu,  
prawidłowej organizacji pracy świetlicy szkolnej, kształtowanie patriotycznych i społecznych postaw 
uczniów, wykorzystanie nowoczesnych form i technik dydaktycznych w edukacji i terapii, rozwijanie 
kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli,  upowszechnianie czytelnictwa wśród dzieci i młodzieży; 

4) podnoszenie kompetencji w zakresie bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z zasobów dostępnych 
w sieci, współpracy z rodzicami, pracy wychowawczej, stosowania prawa oświatowego, pozyskiwania 
środków zewnętrznych; 

5) edukacja prozdrowotna w szkole – zaktualizowanie wiedzy i umiejętności z zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej, kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie sprawności fizycznej i nawyku 
aktywności ruchowej; 

6) inne wynikające z doraźnych potrzeb szkoły. 

§ 4. Ustala się na rok 2026 następujące formy kształcenia (stacjonarne i on-line) nauczycieli prowadzone 
przez  uczelnie,  placówki doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują 
doskonalenie zawodowe nauczycieli, na które przeznaczone jest dofinansowanie: 

1)  kształcenie na studiach pierwszego i drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie; 

2)  kształcenie na studiach podyplomowych; 

3)  kursy kwalifikacyjne; 

4)  szkolenia rady pedagogicznej; 

5)  kursy doskonalące, konferencje szkoleniowe, warsztaty metodyczne i przedmiotowe, szkolenia, 
webinaria. 

§ 5. Wykonanie uchwały  powierza się Wójtowi Gminy Regnów. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodnicząca Rady Gminy 
 
 

Patrycja Wróblewska-Firek 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., 
poz. 986 z późn. zm.) na organie prowadzącym spoczywa obowiązek wyodrębnienia środków na 
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków 
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Podziału środków, zgodnie z art. 70a ust. 3 ustawy 
Karta Nauczyciela dokonuje się po zasięgnięciu opinii zakładowych organizacji związkowych. Wobec 
powyższego zasięgnięto opinii Związku Nauczycielstwa Polskiego w Rawie Mazowieckiej, który pozytywnie 
zaopiniował projekt uchwały Rady Gminy w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli pobieranych 
przez uczelnie, placówki doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują 
doskonalenie zawodowe nauczycieli, a także form i specjalności kształcenia nauczycieli zatrudnionych 
w szkole dla której organem prowadzącym jest Gmina Regnów, objętych dofinansowaniem w 2026 r. 
Stosownie do treści § 5 i 6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie 
dofinansowania doskonalenia zawodowego, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu 
i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628) organ prowadzący 
opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina, jak również ustala corocznie 
maksymalną kwotę dofinansowania opłat, specjalności oraz formy kształcenia nauczycieli prowadzone przez 
uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznawane. Wysokość kwoty dofinansowania na rok 2026 została 
ustalona w porozumieniu z dyrektorem szkoły. Ustalenia zawarte w uchwale Rady Gminy Regnów mają 
zaspokoić potrzeby kadrowe szkół oraz potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

Uchwała uzyskała pozytywne opinie związków zawodowych. 
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