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ZARZADZENIE NR 20/2024
WOITA GMINY REGNOW
z dnia 25 wrzesnia 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Regnow

Na podstawie art. 39 ust. 1i2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024 poz. 1135) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 roku sprawie wynagradzania pracownikdéw samorzadowych
(Dz.U.z 2021 r. poz. 1960 z p6zri.zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 2/2022 Wéjta Gminy Regndw z dnia 3 stycznia 2022 roku w
sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikdéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Regndéw zmienionego Zarzadzeniem Nr 9/2023 Waojta Gminy Regndw z dnia 5 lipca 2023
roku zatgcznik Nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania do wiadomosci

pracownikom, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 lipca 2024 roku.
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Zatqcznik
do Zarzqdzenia Nr 20/2024

z dnia 25 wrzesnia 2024 roku

TABELA MINIMALNYCH | MAKSYMALNYCH STAWEK MIESIECZNEGO

Kategoria zaszeregowania

Minimalna kwota w zfotych

Maksymalna kwota w ziotych

I 4.000 5.300

I 4.050 5.500
1y 4,100 5.700
v 4.150 5.900
\Y 4.200 6.000
Vi 4.250 6.300
Vil 4.300 6.600
VI 4.350 6.700
IX 4.400 6.900
X 4.500 7.100
Xl 4.600 7.500
Xl 4,700 7.800
XHI 4.800 8.300
XV 4.900 8.500
XV 5.000 8.900
XVI 5.200 9.000
XVl 5.400 9.200
XVIHI 5.600 9.500
XIX 5.900 9.800
XX 6.200 10.000




